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1 Vorsitz

Das IT-Referat kommt den ihm standardmaRig iibertragenen organisatorischen Aufgaben nach. *
Koordination der Arbeit des AStA * Bearbeiten von Freitischantragen * Beantworten von Emails

11 Ubergabe nach Neuwahl

+ Der neue Vorsitz wurcjg am 22. Marz gewahlt.
« Es wurde schnell die Ubergabe der Amtsgeschafte samt Schliisseliibergabe abgewickelt.
« Einarbeitung der neuen Vorsitzenden in die Arbeitsablaufe.

1.2 Treffen und Jour Fixe

- Treffen Arbeitskreis ,Energiesperren vermeiden”
« Jour fixe mit dem Rektorat

- Mailverteiler: Es soll ein Probelauf startet mit Resumée nach zwei Semestern. Wir
diirfen 2 Rundmails/Semester verschicken.

- studentischer Kulturraum: Der CP1 in Poppelsdorf soll Montag-Donnerstag von 18-
21:30 Uhr genutzt werden konnen

- Thema Campus Endenich

- Mental-Health-Umfrage: Die Ergebnisse sollen am 03.05. im SP vorgestellt werden

Vorbesprechung vegan-vegetarischer Probemonat
+ Gesprach mit der Fahrradwerkstatt

Austausch zum Sprachtandem

Jour fixe mit Team N

- World Café: Resiimee und Planung einer Abschlussveranstaltung im Sommer



- Aktueller Stand zu Nachhaltigkeitsreader zu einem -bericht und -konzept auszuwei-
ten: Es soll mit der Klimaschutzmanager*in verbunden werden. Nachhaltigkeit in ver-
schiedenen Bereichen soll laut Scheersoi uber das Konzept transparent gemacht wer-
den.

- Energieeinsparungen: Es konnten sogar mehr als 20 % (angepeilt) eingespart werden.

« Jour fixe mit dem Studierendenwerk

Besprechung der Hilfsangebote

Planungstreffen zwecks Lobbyarbeit fiir mehr Wohnungsbau soll stattfinden
Reslimee Treffen mit den Sozialverbanden 7.3.

Thema Notschlafstellen

+ Treffen zum Mailverteiler des HRZ

Treffen zum NatFak-Festival: Ideen fiirs Campus-Festival

Treffen mit der Arbeitsgemeinschaft der Freien Wohlfahrtspflege Bonn
Jour Fixe Rektorat

Mailverteiler fiir die Studierendenschaft

Studentischer Kulturraum

Riickmeldung zum Eindruck der Universitat vom World Cafée
Thema Probleme StralRenstrich FS Chemie

Mental Health Umfrage

2 Pressestelle

+ Hochladen von Artikeln und Downloads auf die AStA-Website

« Beantwortung diverser Nachrichten auf Instagram

+ Korrespondenz mit dem WDR und Tonight News bzgl 49€-Ticket

« Interview mit der Lokalzeit aus Bonn bzgl 49€-Ticket

« Verfassen von einer Pressemitteilung (neuer AStA gewahlt)

+ Korrespondenz mit RheinEvents bzgl Kooperationen (lehnen wir ab)

+ Korrespondenz mit dem GA bzgl Ulrike Guerot und Nebenjobs von Studis

3 Mobilitat

Im Marz gab es wenig Fragen aus der Studierendenschaft, welche sich hauptsachlich mit dem
49-Euro-Ticket befasst haben. Mittlerweile ist gesichert, dass wir ab dem 1. Mai fiir 15 € einen
Aufpreis zahlen miissen. Durch diese schwierige Lage sind wir uns bundesweit am Vernetzen, um
Lobbyarbeit zu leisten, damit die Tarifhoheit bei den Universitaten sowie die regionalen Vorteile
Bestehen bleiben.

Hier nochmal das Wichtigste in Kurzform:

+ Beantworten von Fragen der Studierendenschaft
« Angelegenheiten rund um das kommende 49-Euro-Ticket
+ Vernetzung zur Zukunft des 49-Euro-Ticket



4 BOCKS-Stabstelle

Ziel: Erkenntnisse aus dem letzten Monat an entscheidenden Stellen umsetzen

- Anfrage von Julia Lindenberg: Dies Academicus: Fair of Opportunities

Diversity Days
Riicksprache zur Planung mit Bocks-Beratung
Austausch mit der Griinen Hochschulgruppe

- Antrag fiir das Studierendenparlament
* Ausbau der barrierefreien Zugange, Wege und Aufziige
* Ausbau der universitatsinternen Beratungsangebote fiir Studierende mit chroni-
scher Erkrankung
* Erleichterung bei der Beantragung eines Nachteilsausgleiches
* Schrittweise Evaluation aller Priifungsordnungen
* Angebote zur Weiterbildung der Dozierenden

- Gesprach liber die Einbeziehung der zentralen Erkenntnisse aus Februar (Rechen-
schaftsbericht Februar)

* Induktionsschleifen, Orientierungshilfen fiir Sehbeintrachtigungen, Ruherdaume,
Ausbau von AufklarungsmaBahmen und Unterstiitzung von Studierenden mit Bocks-
hintergrund (Zusatzliche Veranstaltungen in der Ersti Woche; Aufrufe das Ver-
anstaltungen Barrierefrei ausgefiihrt werden konnen, leider aktuell nur moglich
wenn sich Betroffene vorher melden)

- Ergebnisse der Mental Health Umfrage der Uni Bonn immer noch unveroffentlicht!
« Anonymes Postfach

- Gesprach mit der IT noch ausstehend

Anfrage an Laurenz Hammerschlag: Inklusiver Hochschulsport

- Evaluation des ersten Kurses
- Gesprach uber Ausbau, Moglichkeiten und weitere Einbeziehungsmoglichkeiten
- Bisher ausstehend (stand 01.04.)

 Hinweis eingegangen: Hindernis auf dem Blindenleitsystem am Campus Poppelsdorf in
Form einer Absperrung

- Riicksprache mit Betroffenem

Recherche:

- Multimediales Studium: Moglichkeit der Einfachen Sprache und Vorlesen wichtiger In-
halte durch Programme, Barrierefreiheithandreichung vom Bundesministerium: Um-
setzung bei e-Campus und Basis ausbauwiirdig,

- Alternative Priifungs- und Studienleistungen!

+ Terminvereinbarung mit Julia Lindenberg im April

- Alternative Priifungs- und Studienleistungen

- Hilfestellungen fiir Studierende aufgrund des Raums und Ortswechsels, nun noch
dringender aufgrund des Umzugs in die RabinstraBe; Teilweise durchgefiihrt wurde,
teilweise noch nicht, weswegen Studierende in bestimmten Fallen Hin und Her kom-
men missen

- Bestehende Problematik der digitalen Barrierefreiheit
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